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توسعه جودوی اصفهان 

نیازمند تقویت زیرساخت ها 
است

رئیـس هیئـت جودو اسـتان اصفهان گفـت: تقویت 
زیرسـاخت های فنـی، توسـعه جـودوی پایـه، حمایـت 
از اسـتعدادهای جـوان و افزایـش تعامـل میـان هیئت، 
باشـگاه ها و فدراسـیون بـرای ارتقـای جایـگاه جودوی 

اصفهان لازم اسـت.
حمیدرضـا عصـارزادگان با تشـریح آخرین وضعیت 
جـودوی اصفهـان و ارائـه گزارشـی از عملکـرد هیئت 
جـودو ایـن اسـتان اظهـار کـرد: در ماه هـای گذشـته 
تلاش کرده ایـم بـا برنامه ریـزی منسـجم، فعالیت های 
آمـوزش،  ازجملـه  مختلـف  حوزه هـای  در  را  هیئـت 
اسـتعدادیابی، برگزاری مسـابقات، توسـعه جودوی پایه 
و افزایـش سـطح کیفـی دوره های آموزشـی گسـترش 
دهیم و زمینه حضور هرچه بیشـتر ورزشـکاران اسـتان 
در عرصه هـای ملـی را فراهـم کنیـم. او افـزود: یکـی 
از مهم تریـن اهـداف هیئـت جـودو اسـتان اصفهـان، 
تقویـت زیرسـاخت های فنـی و آموزشـی ایـن رشـته 
اسـت. اعتقاد داریـم اگر در رده های پایه سـرمایه گذاری 
مناسـبی صـورت گیـرد و رونـد اسـتعدادیابی به شـکل 
مسـتمر دنبال شـود، می توان در سـال های آینده شاهد 
معرفـی جودوکاران توانمند بیشـتری از اسـتان اصفهان 
بـه تیم هـای ملـی باشـیم. رئیس هیئـت جودو اسـتان 
اصفهـان بـا تأکید بـر اهمیت همـکاری میـان هیئت، 
باشـگاه ها و مربیـان اسـتان بیان کـرد: افزایـش تعامل 
بـا باشـگاه ها، حمایـت از ورزشـکاران مسـتعد، ارتقـای 
سـطح دانش مربیـان و داوران و گسـترش فعالیت های 
آموزشـی در سراسـر اسـتان ازجملـه برنامه هایی اسـت 
کـه بـا جدیـت دنبـال خواهیـم کـرد و امیدواریـم بـا 
همراهـی فدراسـیون، زمینـه اجـرای هرچـه بهتـر این 
برنامه ها فراهم شـود. عصـارزادگان ادامـه داد: اصفهان 
از ظرفیت هـای ارزشـمندی در حـوزه جـودو برخـوردار 
اسـت و با همدلی خانـواده جودو، حمایت دسـتگاه های 
مرتبـط و برنامه ریـزی هدفمنـد، می تـوان جایـگاه این 

اسـتان را در سـطح کشـور بیش از گذشـته ارتقـا داد.

سپاهان دیگر پرستاره نیست
سـال های  بـرخلاف  سـپاهان  کـه  شـرایطی  در 
گذشـته از جـذب سـتاره های پرهزینـه فاصلـه گرفتـه، 
سیاسـت حفظ شـاکله اصلی تیـم، اسـتفاده از بازیکنان 
آکادمـی و انجام چند خرید هدفمنـد، جایگزین رویکرد 

پرزرق وبـرق گذشـته شـده اسـت.
از  یکـی  همـواره  اخیـر  سـال های  در  سـپاهان 
بـازار  در  ایـران  فوتبـال  باشـگاه های  فعال تریـن 
نقل وانتقـالات بـوده و بـا جذب سـتاره های سرشـناس، 
عنـوان یکـی از پرهزینه تریـن تیم هـای لیـگ برتـر را 
یـدک کشـیده اسـت. اما شـرایط پیـش از آغـاز فصل 
جدیـد، چهـره متفاوتـی از سیاسـت های نقل وانتقالاتی 
این باشـگاه را به نمایش گذاشـته است؛ جایی که حفظ 
سـتون اصلـی تیـم، جایگزیـن خریدهـای پرزرق وبرق 
شـده و مدیران باشـگاه، نسـخه ای اقتصادی تـر را برای 
ادامه مسـیر انتخـاب کرده انـد. اتفاقات ماه هـای اخیر و 
آسـیب هایی کـه به واسـطه جنـگ رمضـان و حـملات 
رژیـم صهیونی-آمریکایـی بـه مجموعه فـولاد مبارکه 
وارد شـد، موجـب شـد تـا سـپاهان بـا محدودیت های 
مالی بیشـتری نسـبت به سال های گذشـته وارد پنجره 
نقل وانتقـالات شـود. بر همین اسـاس، سیاسـت اصلی 
باشـگاه نـه جـذب سـتاره های گران قیمـت، بلکه حفظ 
شـاکله اصلـی تیـم و تقویـت آن با چند مهـره هدفمند 
بـود؛ رویکـردی کـه تفـاوت محسوسـی بـا فصل های 
گذشـته دارد. در این میان، بخشـی از موفقیت سـپاهان 
در حفـظ اسـکلت اصلـی تیـم، بـه همراهـی بازیکنان 
کلیـدی  مهره هـای  از  برخـی  بازمی گـردد.  باتجربـه 
بـا کاهـش مبلـغ قـرارداد خـود، شـرایط را بـرای ادامه 
همـکاری فراهـم کردنـد تـا کادر فنـی بتوانـد هسـته 
اصلـی تیـم فصـل گذشـته را حفظ کنـد. در کنـار این 
موضـوع، چنـد بازیکـن مسـتعد از آکادمی باشـگاه نیز 
بـه جمـع بزرگسـالان اضافـه شـدند؛ بازیکنانـی کـه 
حاصـل سـال‌ها سـرمایه گذاری سـپاهان در رده هـای 
پایـه هسـتند. طلایی پوشـان البتـه برای جبـران نفرات 
جداشـده نیز دسـت روی گزینه هایی گذاشـتند که شاید 
از نظـر رسـانه ای در حـد و اندازه سـتاره های سـال‌های 
گذشـته نباشـند، امـا از نـگاه کادر فنـی، توانایـی ایجاد 
تعـادل در ترکیب تیـم را دارند. به همین دلیل، سـپاهان 
بـا سـه تا چهار خریـد جدید، ترکیبـی متوازن‌تـر از نظر 
سـنی و فنـی را روانـه رقابت هـای لیـگ برتـر خواهـد 
کـرد. مدیر تیـم فوتبـال سـپاهان درباره سیاسـت های 
نقل وانتقالاتـی سـپاهان و مسـئله کاهـش بودجـه این 
باشـگاه اظهـار کـرد: بـا توجـه بـه شـرایطی کـه برای 
کارخانـه بـه وجـود آمـد و مشـکلاتی کـه در این مدت 
متحمل شـدیم، سیاسـت باشـگاه ایـن بود کـه بتوانیم 
شـاکله و اسـکلت اصلـی تیـم را حفظ کنیـم. در همین 
راسـتا، برخی از بازیکنان از خودگذشـتگی کـرده و رقم 
قراردادشـان را پاییـن آوردنـد. مهـدی کریمیـان افزود: 
یک سـری بازیکنـان هـم از تیم هـای پایه به مـا اضافه 
شـدند کـه در سـالیان اخیـر خیلـی خـوب کار کرده اند. 
در نهایـت بـا سـه، چهار خریـد جدید جایگزیـن، تیمی 
روانـه مسـابقات  از لحـاظ سـنی  متـوازن و همگـن 
می کنیـم. سـپاهان همیشـه جـزو مدعیـان اسـت و بـا 
وجـود کاهـش بودجه، باز هـم برای قهرمانـی خواهیم 
جنگیـد. سرپرسـت تیـم فوتبـال سـپاهان بیـان کـرد: 
قطعاً به دنبال قهرمانی هسـتیم. حتی اگر در ۱۰ سـال 
گذشـته قهرمانـی لیـگ را نگرفته باشـیم، سـتاره های 
بزرگـی را معرفـی کرده ایم و امسـال نیز بدون سـتاره ها 

هـم بـرای کسـب آن جـام می جنگیم.

ذوب آهن با نسخه ویسیذوب آهن با نسخه ویسی

گاندوها در مسیر بازگشت به جمع مدعیان؟گاندوها در مسیر بازگشت به جمع مدعیان؟

فوتبـال ایـران در یک دهه گذشـته بارها شـاهد تغییر نگاه 
باشـگاه های بـزرگ بـه نیمکـت بوده اسـت. گاهی مدیـران با 
اعتمـاد به مربیـان داخلی، هدایت تیـم را به چهره هـای ایرانی 
سـپرده اند و گاهـی نیـز راه حـل را در به خدمـت گرفتن مربیان 

خارجـی دیده اند.
بـه گـزارش ایمنا، فوتبال ایـران در یک دهه گذشـته بارها 
شـاهد تغییر نـگاه باشـگاه های بزرگ بـه نیمکت بوده اسـت. 
گاهـی مدیـران بـا اعتماد بـه مربیـان داخلـی، هدایت تیـم را 
بـه چهره هـای ایرانـی سـپرده اند و گاهـی نیـز راه حـل را در به 
خدمـت گرفتن مربیـان خارجی دیده انـد. در لیـگ ۲۶ نیز قرار 
اسـت هـر ۱۸ تیـم حاضـر در لیگ برتر بـا مربیـان ایرانی خود 
پـا بـه گردونـه رقابت هـا بگذارند. نکتـه قابل توجه این اسـت 
که پرسـپولیس، اسـتقلال، سـپاهان و تراکتور نیز قرار اسـت با 
مربیانـی نقش مدعـی را بـازی کنند که هیـچ رزومه قهرمانی 
ندارنـد. بررسـی عملکـرد مربیان ایرانـی در یک دهه گذشـته 
در چهار باشـگاه پرسـپولیس، استقلال، سـپاهان و تراکتور نیز 
نشـان می دهـد که نتیجه اعتمـاد به گزینه هـای داخلی چندان 

هـم رضایت بخش نبوده اسـت.
	Áپرسپولیس؛ ثباتی که با یحیی به اوج رسید

حمیـد درخشـان از جملـه سـرمربیان ایرانـی اسـت که در 
طول یک دهه گذشـته هدایت قرمز پوشـان را بر عهده داشت 
و موفـق بـه کسـب نتایـج مطلـوب نشـد و پـس از هفته‌های 
ابتدایـی لیـگ پانزدهم جای خـود را به برانکـو ایوانکوویچ داد؛ 
تصمیمـی کـه آغـاز یکـی از موفق تریـن دوره هـای تاریخ این 
باشـگاه بـود. پـس از جدایـی برانکـو و حضـور کوتـاه گابریل 
کالدرون در راس کادرفنی سـرخ ها مدیران پرسـپولیس باردیگر 
بـه یک گزینـه داخلـی اعتماد کردنـد. یحیی گل محمـدی در 
میانـه لیـگ نوزدهـم هدایـت این تیـم را برعهده گرفـت و در 
نهایـت موفـق به کسـب سـه قهرمانی لیـگ برتر، یـک جام 
حذفـی و دو سـوپرجام شـد. ایـن سـرمربی پرسـپولیس را نیز 
بـه فینال لیـگ قهرمانان آسـیا ۲۰۲۰ رسـاند و بـا ثبت چنین 
آمـاری لقـب موفق ترین مربی ایرانی یک دهه گذشـته فوتبال 
باشـگاهی ایـران را بـه خـود اختصـاص داد. البته آنچـه که در 
دوران گل محمـدی بیـش از هر چیز به چشـم آمـد ثبات فنی 
پرسـپولیس بـود و شـاید بتـوان گفت پـس از قطـع همکاری 
باشـگاه و گل محمـدی دیگر خبـری از این ثبـات و آرامش در 
پرسـپولیس نبود. در لیگ بیسـت وچهارم نیز کریم باقری برای 
چند مسـابقه به عنوان سـرمربی موقت هدایت سرخ پوشـان را 
بر عهده گرفت که دسـتاورد ویژه ای به همراه نداشـت و وحید 

هاشـمیان نیز که در فصل گذشـته در طول ۹ هفته سـرمربی 
پرسـپولیس بـود پـس از کسـب نتایـج ضعیـف و زمانی کـه 
موجـی از انتقـادات به سـمت وی روانه شـد از هدایت این تیم 

کرد. کناره گیـری 
	Á اســتقلال؛ از تغییرات متوالی تا قهرمانی

تاریخی فرهاد
اسـتقلال در طـول یـک دهه گذشـته بیشـترین بی ثباتی 
را روی نیمکـت خـود تجربـه کرده اسـت؛ پرویـز مظلومی که 
در لیـگ پانزدهـم هدایـت آبی هـا بـر عهده داشـت فصـل را 
بـا نایـب  قهرمانـی به پایان رسـاند، امـا ناکامی در کسـب جام 
موجب پایان همکاری وی با باشـگاه شـد. پس از این سرمربی 
علیرضـا منصوریان با امید اجرای یک پـروژه بلندمدت هدایت 
اسـتقلال را بر عهده گرفت، اما کسـب نتایج نوسـانی و فاصله 
گرفتن از کورس قهرمانی موجب شـد دوران حضـور وی روی 
نیمکـت تیـم پایتخت کوتاه باشـد. نقطـه عطف اسـتقلال در 
رسـیدن بـه قهرمانی بـا حضور فرهـاد مجیـدی روی نیمکت 
ایـن تیـم رقـم خـورد؛ این سـرمربی ابتـدا به صـورت مقطعی 
روی نیمکـت آبی ها نشسـت و سـپس در لیگ های بیسـتم و 
بیسـت ویکم پروژه قهرمانی خود را تکمیل کرد. حاصل اعتماد 
مدیـران باشـگاه به فرهاد مجیدی قهرمانی بدون شکسـت در 
لیگ بیسـت ویکم بود؛ رکوردی که اسـتقلال را پس از سـال ها 
بـه قلـه فوتبـال ایـران رسـاند. آبی پوشـان با هدایـت مجیدی 
سـوپرجام را نیـز فتـح کردنـد تـا این سـرمربی بـار دیگـر نام 

خـود را در تاریـخ باشـگاه جاودانـه کنـد. مجیـد نامجومطلق و 
سـهراب بختیـاری زاده نیز به عنـوان سـرمربیان ایرانی به طور 
موقت مسـئولیت هدایت اسـتقلال را برعهده گرفتند و بیشـتر 
نقـش عبـور از بحـران را ایفا کردنـد. البته مجتبـی جباری نیز 
در لیگ بیسـت وچهارم به عنوان سـرمربی موقت روی نیمکت 
آبی هـا نشسـت و اگرچـه در لیگ فرصـت زیادی بـرای اثبات 
توانایی هـای خـود نداشـت، اما با قهرمانی در جـام حذفی ثابت 
کـرد بـه خوبـی می توانـد شـروع امیدوارکننـده ای در عرصـه 

مربیگری داشـته باشد.
	Áسپاهان؛ مربیان ایرانی در حسرت قهرمانی

طلایـی پوشـان برخلاف پرسـپولیس و اسـتقلال طی ۱۰ 
فصـل گذشـته بـا مربیـان ایرانـی موفق بـه کسـب قهرمانی 
نشـده اند و نتیجـه خوبـی از ایـن اعتمـاد نگرفته انـد؛ حسـین 
فرکـی که آخریـن قهرمانی سـپاهان را در لیـگ چهاردهم به 
دسـت آورده بـود در لیگ پانزدهم نتوانسـت موفقیت گذشـته 
را تکـرار کنـد و جـای خـود را بـه مربیـان دیگـر داد. منصـور 
ابراهیـم زاده نیـز مأمور خروج سـپاهان از بحران شـد، اما دوران 
حضـور وی روی نیمکـت ایـن تیم کوتـاه بود و این سـرمربی 
نیـز بـدون جام به پایان راه خود با سـپاهان رسـید. پـس از آن 
امیـر قلعه نویـی هدایـت طلایی پوشـان را برعهده گرفـت و از 
نماینده اصفهان تیمی مدعی سـاخت؛ سـپاهان در دوران ژنرال 
بـرای سـه فصـل تا هفته هـای پایانـی بـرای قهرمانی جنگید 
و یـک نایب قهرمانـی لیـگ را هـم به دسـت آورد، امـا موفق 

بـه فتـح جام نشـد. پـس از جدایـی قلعه نویی، محـرم نویدکیا 
با حمایت هواداران روی نیمکت طلایی پوشـان نشسـت. وی 
تلاش کـرد بـا اتکا به توانمندی بازیکنان جـوان و ارائه فوتبالی 
تهاجمی سـپاهان را دوبـاره به روزهای اوج بازگرداند، اما سـهم 
این سـرمربی نیز کسـب یک نایب قهرمانی و حضـور در جمع 
مدعیـان بـود. در نهایت هیچ یـک از مربیان ایرانی سـپاهان در 
۱۰ فصل گذشـته نتوانسـتند قهرمانی را به اصفهان بازگردانند 
و در لیـگ ۲۶ قـرار اسـت محـرم نویدکیـا این ماموریـت را به 

سـرانجام برساند.
	Áتراکتور؛ تغییرات فراوان، اما بدون قهرمانی

تی تی هـا در طـول یـک دهـه گذشـته بارهـا بـه مربیـان 
ایرانـی اعتماد کردنـد؛ امیر قلعه نویی در لیگ پانزدهم از تراکتور 
تیمی مدعی سـاخت و تا آسـتانه کسـب قهرمانی پیش رفت، 
امـا در نهایـت به کسـب نایـب  قهرمانـی رضایـت داد. پس از 
وی یحیـی گل محمدی هدایت پرشـورها را برعهده گرفت، اما 
اخـتلاف نظرهـای مدیریتی و کسـب نتایج نه چنـدان مطلوب 
موجب شـد همکاری دو طرف ادامه پیدا نکند. رسـول خطیبی 
نیـز در دو مقطـع مختلـف هدایت تراکتـور را بر عهـده گرفت. 
او با وجود شـناخت کامل از فضای این باشـگاه نتوانسـت تیم 
را بـه جمـع مدعیان اصلی قهرمانـی باز گردانـد. فیروز کریمی 
نیـز در شـرایط بحرانـی سـکان هدایـت تی تی ها را در دسـت 
گرفـت، امـا ماموریـت وی بیشـتر جلوگیری از تشـدید بحران 
بـود و در واقـع این سـرمربی فرصتـی برای سـاختن یک تیم 
مدعی نداشـت. در نهایت نخسـتین قهرمانی تاریخ تراکتور در 
لیـگ برتـر با هدایـت یک مربـی خارجی رقـم خـورد؛ اتفاقی 
کـه نشـان داد اعتماد این باشـگاه به مربیـان ایرانی با موفقیت 
همـراه نبـود. مرور عملکرد مربیـان ایرانی در چهـار تیم بزرگ 
فوتبـال ایـران نشـان می دهد پرسـپولیس موفق ترین باشـگاه 
در اسـتفاده از سـرمربیان داخلـی بوده اسـت؛ جایـی که یحیی 
گل محمـدی توانسـت دوران درخشـانی را رقم بزند. اسـتقلال 
نیـز بـا فرهـاد مجیـدی بـه یـک قهرمانـی تاریخـی و بدون 
شکسـت رسـید، امـا سـایر پروژه هـای ایرانـی ایـن تیـم عمر 
کوتاهـی داشـتند. در سـوی مقابل سـپاهان و تراکتـور با وجود 
اعتمـاد به چهره های شناخته شـده ای همچون امیـر قلعه نویی، 
محـرم نویدکیا، یحیـی گل محمدی و رسـول خطیبی هرگز با 
گزینه هـای ایرانـی بـه قهرمانی لیگ نرسـیدند. حـالا باید دید 
در فصـل آینـده تی تی های تبریزی و طلایی پوشـان اصفهان 
بـا گزینه هـای داخلـی سنت شـکنی می کننـد یـا سـرخابی‌ها 

همچنـان قرار اسـت بـا گزینه هـای ایرانی فاتح جام باشـند.

۱۰ سال آزمون و خطا روی نیمکت فوتبال ایران

ایران ظرفیت های کم‌نظیری 
برای رشد ورزش های هوایی 

دارد
وزیـر ورزش و جوانـان با تأکید بر ضـرورت برنامه ریزی 
بلندمدت، تدوین یک برنامه ۱۰ سـاله را برای توسـعه پایدار 
ورزش هـای هوایـی در کشـور ضـروری دانسـت و گفـت: 

ورزش هـای هوایـی باید برای همه در دسـترس باشـد.
همایـش ملـی ورزش هـای هوایـی بـا حضـور احمـد 
دنیامالـی وزیـر ورزش و جوانـان در محـل هتـل المپیـک 
برگـزار شـد. ورزش هـای هوایـی بـا قدمتـی ۳۰ سـاله در 
ورزش کشـور در حـال حاضـر جـز انجمـن های مسـتقل 
فعالیـت خـود را انجام می دهـد و مخاطبـان و علاقه مندان 
بسـیاری را بـه خود اختصـاص داده اسـت. احمـد دنیامالی 
وزیـر ورزش و جوانان با تأکید بر توسـعه فراگیر این رشـته 
اظهـار کرد: توسـعه ورزش‌های هوایی نیازمنـد برنامه ریزی 
بلندمـدت و نـگاه راهبـردی اسـت و بایـد بـرای رشـد این 
حـوزه برنامـه ای ۱۰ سـاله با رویکرد توسـعه پایـدار تدوین 
شـود. او افـزود: ایـران با وسـعت جغرافیایـی و تنوع اقلیمی 
خـود ظرفیت هـای کم نظیـری بـرای توسـعه ورزش هـای 
هوایـی دارد و ایـن ظرفیت‌ها باید به شـکل مطلـوب مورد 
اسـتفاده قـرار گیـرد. وزیـر ورزش و جوانـان بـا اشـاره بـه 
اهمیت رعایت اسـتانداردهای تخصصی در این رشته گفت: 
ورزش هـای هوایـی بـر پایه دانـش و اصول علمی اسـتوار 
هسـتند و ایمنـی در این حوزه بایـد همـواره در اولویت قرار 
داشـته باشـد. دنیامالی ادامـه داد: تمامی فعـالان این حوزه 
بایـد آموزش هـای لازم را بـه  صورت مسـتمر دریافت کنند 
و گواهینامه هـا و مجوزهـای تخصصی آنان نیـز به  صورت 
سـالانه تمدید و به روزرسـانی شـود. در این زمینه همکاری 
و هماهنگی با سـازمان هواپیمایی کشـوری ضروری است. 
او با اشـاره به اینکه یکی از مهم ترین اهـداف وزارت ورزش 
گسـترش مشـارکت مردم در ورزش اسـت، اظهار کرد: باید 
شـرایطی فراهم شـود کـه ورزش هـای هوایی برای اقشـار 
بیشـتری از جامعه در دسـترس باشـد و هزینه های ورود به 
ایـن رشـته کاهش یابد تا جوانانی کـه از توان مالی کمتری 
برخوردار هسـتند نیز امکان حضور در این ورزش را داشـته 
باشـند. وزیـر ورزش و جوانـان افـزود: توسـعه ورزش هـای 
هوایـی علاوه بـر ایجاد نشـاط اجتماعی می‌توانـد به رونق 
گردشـگری ورزشـی و تولید محصـولات و خدمات مرتبط 
کمـک کنـد و زمینـه خودکفایـی و پویایـی ایـن رشـته را 
فراهـم سـازد. او بـا اشـاره بـه ظرفیت های طبیعی کشـور 
گفـت: ایران از نظر اقلیمـی و جغرافیایـی دارای جاذبه های 
منحصربه فـردی اسـت کـه بایـد بیـش از گذشـته معرفی 
شـوند. برای نمونه مسـیر سـواحل مکـران از بندرعباس تا 
چابهـار با اتصـال اقیانوس به رشـته کوه های مرتفع، یکی از 
زیباترین مناظر طبیعی کشـور را در اختیار دارد. وزیر ورزش 
و جوانـان تصریـح کـرد: بـا وجـود ظرفیت هـای گسـترده 
سـواحل مکران تراکم جمعیتی در این منطقه پایین اسـت 
و توسـعه ورزش هـای هوایـی می توانـد نقـش مهمـی در 
معرفـی ایـن قابلیت هـا، رونق گردشـگری و نمایش هرچه 

بهتـر ظرفیت هـای طبیعـی و جغرافیایی ایـران ایفا کند.

یک طلا و یک برنز برای ایران 
در جام جهانی پاراتیراندازی

ملی پوشـان کشـورمان در رقابت هـای جـام جهانـی 
پاراتیرانـدازی بـه مـدال طلا و برنـز رسـیدند.

پاراتیرانـدازی در  ادامـه رقابت هـای جـام جهانـی  در 
صربسـتان سـاره جوانمـردی ملـی پـوش ایـران در مرحله 
مقدماتـی رقابـت های تپانچـه ۱۰ متر بادی بـا ثبت رکورد 
۵۶۹ بـه عنـوان نفر سـوم به فینال راه پیدا کـرد و موفق به 
کسـب مدال برنز شـد. همچنین علی گلـوی دیگر نماینده 
ایـران در مرحله مقدماتی رقابـت های تپانچه ۱۰ متر بادی 
بـا رکـورد ۵۶۵ بـه عنـوان نفـر هشـتم راهی فینال شـد و 
در جایـگاه ششـم قرار گرفـت. در مرحلـه مقدماتی با ثبت 
رکـورد ۵۳۵ راهـی مرحلـه فینـال شـد و در ایـن مرحله در 
رده چهـارم قـرار گرفـت. از همیـن رو علـی گلوی و سـاره 
جوانمـردی در مرحلـه حذفـی و مقدماتی مـاده تپانچه ۵۰ 
متـر خفیـف و ۱۰ متر بادی با ثبـت رکورد لازم، توانسـتند 
سـهمیه ورودی مسـابقات قهرمانـی جهـان کـره جنوبـی 
و بـازی هـای پاراآسـیایی ناگویـا را در هـر دو ماده کسـب 

کردند.

محمدخانی سرمربی هندبال 
سپاهان ماند

باشگاه سـپاهان با تمدید همکاری فاطمه محمدخانی، 
هدایـت تیـم هندبـال بانوان خـود را بـرای چهارمین فصل 
متوالـی بـه ایـن مربـی سـپرد تـا یکـی از باثبات تریـن 
نیمکت هـای لیـگ برتر هندبـال بانـوان همچنان بـه کار 

خـود ادامـه دهد.
فاطمـه محمدخانـی کـه فصـل گذشـته موفـق شـد 
سـپاهان را بـه مقـام قهرمانـی لیـگ برتـر هندبـال بانوان 
باشـگاه های کشـور برسـاند، در شـرایطی همـکاری خـود 
بـا طلایی پوشـان را ادامـه می دهـد کـه ایـن تیـم طـی 
سـال های اخیـر همـواره یکـی از مدعیـان اصلـی هندبال 
بانـوان کشـور بـوده و بـا اتـکا به ترکیبـی از ملی پوشـان و 
بازیکنـان جـوان، نتایـج قابل توجهی کسـب کرده اسـت. 
تیم هندبال بانوان سـپاهان در فصل گذشـته با عملکردی 
باثبـات، عنـوان قهرمانـی لیـگ برتـر را از آن خـود کرد و 
ضمـن ثبـت یکی از بهترین خطـوط دفاعی مسـابقات، بار 
دیگـر جایگاه خود را به عنوان پرافتخارترین باشـگاه هندبال 

بانـوان ایران تثبیـت کرد. 
طلایی پوشـان در سـال های اخیـر همـواره در کـورس 
قهرمانی حضور داشـته اند و بخش قابل توجهی از بازیکنان 
تیم نیز در اردوها و مسـابقات تیم های ملی حضور مسـتمر 

داشته‌اند.

    خارج از گودورزش اصفهان 

ذوب آهـن اصفهـان پـس از چنـد فصـل دوری از جایـگاه 
همیشـگی خـود، فصـل جدیـد لیـگ برتـر را با تغییـر روی 
نیمکـت، جـذب چند مهـره جدیـد و تأکید بر حفـظ انضباط 
مالـی آغـاز می کنـد و بـا هدایـت عبـدالله ویسـی و تکمیل 
تیم هـای  از  یکـی  بـه  بازگشـت  به دنبـال  تیـم،  ترکیـب 
تأثیرگـذار و مدعـی فوتبال ایران هسـتند.به گزارش ایسـنا،  
تیـم فوتبـال ذوب آهن اصفهان در شـرایطی عبدالله ویسـی 
را به عنـوان سـرمربی جدیـدش انتخاب کرده کـه این مربی 
یکـی از معدود مربیان ایرانی دارای سـابقه قهرمانی در لیگ 
برتر محسـوب می شـود. ویسـی در لیگ پانزدهم با استقلال 
خوزسـتان عنـوان قهرمانـی را به دسـت آورد؛ افتخـاری که 
همچنـان یکـی از شـگفتی های تاریـخ لیـگ برتر به‌شـمار 
مـی رود. او همچنیـن تجربه حضـور روی نیمکـت تیم‌های 
مختلـف لیـگ برتـری و رقابت هـای آسـیایی را در کارنامه 
دارد و مدیـران ذوب آهـن امیدوارنـد بـا اتـکا به ایـن تجربه، 

رونـد سـال های اخیـر این باشـگاه را تغییـر دهند.
	Á بـازار نقل‌وانتقـالات و تقویـت هدفمنـد

ریخت‌وپـاش به‌جـای 
ذوب آهـن تاکنـون با جـذب چنـد بازیکن باتجربـه، فعالیت 
خـود را در نقل وانتقـالات آغـاز کرده و مذاکـرات برای جذب 

نفـرات مـورد نیاز در سـایر پسـت ها نیز ادامـه دارد.
 ایـن در حالی‌سـت کـه باشـگاه های صنعتـی در تابسـتان 
و  جنـگ  از  ناشـی  اقتصـادی  شـرایط  از  پـس  امسـال، 
سیاسـت های کنتـرل هزینه، با محدودیت بیشـتری نسـبت 

بـه سـال های گذشـته وارد بـازار شـده اند.
	Á قرعـه‌ای کـه می‌توانـد عیـار ذوب‌آهن را

مشـخص کند

برنامـه نیم فصـل نخسـت لیـگ نیـز چالش هـای مهمی را 
پیـش روی سبزپوشـان قرار داده اسـت. 

ذوب آهـن لیـگ را با دیـدار خانگی در برابر فولاد خوزسـتان 
آغـاز می کنـد و در ادامـه بـا تیم هـای ملـوان، پرسـپولیس، 
سـپاهان، تراکتـور و اسـتقلال تهـران روبـه رو خواهـد شـد. 
به ویژه شـهرآورد اصفهان در هفته هفتـم و دیدارهای پایانی 
نیم فصـل در برابـر تراکتـور و اسـتقلال کـه می توانـد نقش 

مهمـی در تعییـن جایـگاه این تیـم در جـدول ایفا کند.
	Á با حمایـت مجموعـه ذوب‌آهـن، به‌دنبال

بازگشـت به روزهای اوج هسـتیم
جواد محمدی، مدیرعامل باشـگاه ذوب آهـن اصفهان درباره 
نحـوه حضور گاندوهـا در فصل جدید لیگ برتـر اظهار کرد: 
در باشـگاه ذوب آهـن برنامه ریزی هـای لازم انجـام شـده و 

تیـم روزبه روز شـکل کامل تـری به خـود می گیرد. 
طـی روزهـای آینـده، با نظـر کادر فنی و براسـاس شـرایط 
باشـگاه، فهرسـت بازیکنـان نیـز تکمیـل خواهـد شـد و 
بـرای حضـوری شایسـته،  کامـل،  آمادگـی  و  قـدرت  بـا 
امیدوارکننده و دلچسـب بـرای هواداران عزیزمـان و فوتبال 

کشـور آمـاده خواهیـم شـد. 
او در پاسـخ بـه پرسشـی دربـاره برنامـه ایـن باشـگاه برای 
بازگردانـدن تیـم بـه روزهـای اوج، پـس از نتایـج نه چنـدان 
مطلـوب سـال های اخیـر افزود: فـراز و فـرود همـواره برای 

همـه تیم هـا در سراسـر دنیـا وجـود دارد. 
خوشـبختانه امسـال عبـدالله ویسـی بـا برنامه ریزی بسـیار 
خوبـی بـه عنوان سـرمربی تیـم فوتبـال ذوب آهـن انتخاب 
شـدند و رونـد کار را بـا سـرعت و کیفیـت مطلوبـی پیـش 

می برنـد. 

مدیرعامـل باشـگاه ذوب آهـن بیـان کـرد: عبـدالله ویسـی 
از معـدود مربیـان داخلـی فوتبـال ایران هسـتند که سـابقه 
قهرمانـی در لیـگ برتر را در کارنامـه دارند، تجربه مربیگری 
در باشـگاه های آسـیایی را نیـز پشـت سـر گذاشـته اند و 

کارنامـه ای کاملًاً مشـخص و روشـن دارنـد.
قطـعاً بـا تکیه بـر تجربیات ارزشـمند و توانمندی هـای وی، 
در کنـار بازیکنـان باکیفیتـی کـه در اختیـار تیـم قـرار دارند 
و نفراتـی کـه بـه زودی بـه جمـع تیـم اضافـه خواهند شـد، 
بـا نظـر کادر فنـی و حمایـت کامـل مجموعـه ذوب آهـن 
اصفهـان، اعـم از باشـگاه و شـرکت، تلاش خواهیـم کـرد 

تیمـی قدرتمنـد و پرفـروغ را روانـه مسـابقات کنیم.
	Á فعالیت ذوب‌آهـن در بـازار نقل‌وانتقالات

دارد ادامه 
محمـدی دربـاره تأثیـر سیاسـت های انقباضی باشـگاه‌های 
صنعتـی پـس از جنـگ و احتمـال اعمـال ایـن سیاسـت‌ها 
ذوب آهـن  باشـگاه  در  هیـچ گاه  مـا  گفـت:  ذوب آهـن  در 
ریخت وپـاش بی مـورد نداشـته ایم کـه بخواهیـم اکنـون به 

سـمت سیاسـت های انقباضـی حرکـت کنیـم. 
اصفهـان  ذوب آهـن  باشـگاه  مالـی  فرآیندهـای  تمـام 
کاملًاً شـفاف، مشـخص و مبتنـی بـر مصوبـات مجمـع و 

می شـود.  دنبـال  باشـگاه  اجرایـی  پروتکل هـای 
قطـعاً انضبـاط مالـی، کنتـرل هزینه هـا و هزینه کـرد کاملًاً 
مطلـوب و مقبـول، همـواره در دسـتور کار ما قـرار دارد و بر 
همیـن اسـاس نیـز فعالیـت باشـگاه ادامـه خواهد یافـت. او 
دربـاره ادامه فعالیت این باشـگاه در نقل وانتقـالات نیز یادآور 
شـد: قطـعاً در بـازار نقل وانتقالات حضـور داریم. تعـدادی از 
بازیکنـان مدنظـر جـذب شـده اند و دربـاره سـایر بازیکنانی 

کـه در پسـت های مختلـف مـورد نیـاز کادر فنـی هسـتند 
نیـز رایزنی هـا در حـال انجـام اسـت تا بـه امید خـدا هرچه 
سـریع تر مراحـل نهایـی قـرارداد آن ها انجـام شـود و از این 

نفـرات رونمایـی کنیم.
	Á در نقل‌وانتقـالات  در  مطرح‌شـده  ارقـام 

ندارد جایگاهـی  ذوب‌آهـن 
مدیرعامل باشـگاه ذوب آهن در واکنش به ارقام مطرح شـده 
دربـاره قراردادهـا و رضایت نامه هـای فصـل جدیـد لیـگ 
برتـر خاطرنشـان کـرد: مـن نیـز اعـداد و ارقـام مختلفی از 
ایـن طـرف و آن طـرف شـنیده ام، امـا اینکـه چه میـزان از 
ایـن ارقام صحـت دارد و تا چـه اندازه واقعی اسـت، موضوع 
دیگـری اسـت. چه در بحـث رضایت‌نامه ها و چـه در قرارداد 
بازیکنـان، چنین ارقامی در باشـگاه ذوب آهن هیچ جایگاهی 

ندارد.
	Á بـا حاکـم شـدن انضبـاط مالی، سـقف و

کـف قراردادهـا معنا نـدارد
محمـدی دربـاره توافـق مدیـران باشـگاه های لیـگ برتری 
بـرای کنتـرل هزینه هـا و جلوگیـری از افزایـش بی رویـه 
قراردادهـا یادآور شـد: به نظر من تصمیمی حرفـه ای و کاملًاً 
منطبـق بـا اصـول بـازی جوانمردانـه در حوزه مسـائل مالی 
اتخاذ شـده که چنـد روز پیش نیز به صـورت عمومی اعلام 
شـد. بر این اسـاس، هر باشـگاه باید متناسـب با منابع مالی 
خـود، مصارفـش را تأییـد، تصویب و اجـرا کنـد. او در پایان 
تأکیـد کـرد: قاعـدتاً زمانـی کـه انضبـاط مالی حاکم باشـد 
و منابـع و مصـارف باشـگاه ها به صـورت شـفاف مشـخص 
شـود، دیگـر بحث سـقف و کـف قراردادها معنایـی نخواهد 
داشـت. صورت هـای مالـی باشـگاه ها بایـد منتشـر شـود تا 
بـر اسـاس عملکرد واقعـی، تصمیم گیری هـا و اقدامات لازم 

صـورت گیرد.
	Áذوب‌آهن به‌دنبال احیای هویت فوتبالی

ذوب آهـن کـه در دهه هـای گذشـته یکـی از پرافتخارترین 
باشـگاه های فوتبـال ایـران بـا دو قهرمانـی جـام حذفـی، 
چندیـن نایب‌قهرمانـی لیگ برتر و سـابقه حضـور در فینال 
لیـگ قهرمانـان آسـیا ۲۰۱۰ بـوده، طـی سـال های اخیـر 
نتوانسـته جایـگاه سـنتی خـود را حفظ کند. اگرچـه قضاوت 
دربـاره موفقیـت این پـروژه به زمـان نیـاز دارد، امـا آنچه از 
رونـد نقل وانتقـالات ذوب آهـن برمی آیـد، نشـان می دهـد 
سبزپوشـان قصـد ندارنـد بـا هزینه هـای غیرمتعـارف وارد 
رقابـت بـا سـایر مدعیـان شـوند؛ بلکـه می خواهند بـا تکیه 
بـر برنامه ریـزی، ثبات فنـی و انضباط مالـی، فصلی متفاوت 
را رقـم بزننـد؛ مسـیری کـه در صـورت موفقیـت، می توانـد 
ذوب آهـن را پـس از چنـد سـال دوبـاره به جایگاه شایسـته 

خـود در فوتبـال ایـران بازگرداند.


